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STAPPERT

STAPPERT DEUTSCHLAND

AUSBILDUNG ZUM/ZUR GROSS- UND
AUSSENHANDELSKAUFMANN/-FRAU

Standorte (Schwerpunkt AuRenhandel)

Standorte (Schwerpunkt GroRhandel)

Neueinstellungen pro Jahr

Ausbildungsdauer

Was macht man in diesem Beruf?

Aufbau der Ausbildung bei STAPPERT:

Was zeichnet unsere Ausbildung aus?

Ubernahme- und Entwicklungsmoglichkeiten
Berufsschule
Ausbildungsvergiitung

Urlaub

Ahrensburg

Ahrensburg, Berlin, Bénen, Diisseldorf, Freiburg, Hannover, Leipzig, Mannheim, Miinchen, Niederaula,
Nirnberg, Ulm, Weil der Stadt

ca. 11

3 Jahre (Verkiirzungsmaglichkeiten durch das Vorziehen der Abschlusspriifung)

Kaufleute im GroR3- und AuRenhandel der Fachrichtung GroRhandel: Informationen unter Bundesagentur
fiir Arbeit. Steckbrief: http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/docroot/r1/blobs/pdf/bkb/6552.pdf

Kaufleute im GroRund AuRenhandel der Fachrichtung AuRenhandel: Informationen unter Bundesagentur
fir Arbeit. Steckbrief: http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/docroot/r2/blobs/pdf/bkb/6555.pdf

Wahrend lhrer kaufmannischen Ausbildung bei STAPPERT erlernen Sie die unterschiedlichen Facetten des
Handels mit nichtrostendem Edelstahl. Neben gelegentlichen betrieblichen Produktschulungen erhalten
Sie auch durch das Absolvieren der Lagerpraxistage sowie eines Einsatzes in unserer Diisseldorfer Zentrale
einen sehr guten Einblick in Ihr zukiinftiges Tatigkeitsfeld.

Wahrend lhrer Ausbildung in einem unserer Verkaufsbiiros erhalten Sie einen fundierten und duRerst
intensiven Einblick in den Verkauf unseres Produktangebots. Innerhalb auswartiger Einsdtze in unserer
Disseldorfer Zentrale (Buchhaltung und Zentraleinkauf) sowie im Lager werden Ihre Kenntnisse
vervollstandigt.

Wahrend lhrer Ausbildung in unserer Zentrale in Diisseldorf oder an einem unserer vier Lagerstandorte
werden Sie zusdtzlich zu den o.g. Abteilungen, auch in weiteren Bereichen unterwiesen. So erhalten Sie
Gelegenheit, u.a. die Tatigkeiten in unserer Qualitatsstelle oder in unserem Marketing zu erlernen.

Durch einen praxisbezogenen Einsatz sowie qualifizierte Unterweisungen durch lhren Ausbilder und
Ausbildungsbeauftragte erhalten Sie neben einem umfassenden Einblick in den Handel nichtrostenden
Edelstahls zudem sehr gute Kenntnisse im Bereich der Material- und Werkstoffkunde. Eine umfassende
Betreuung wahrend lhrer abwechslungsreichen Ausbildung ist dadurch gewahrleistet.

Durch aktive Mitarbeit werden Sie zu einem wirtschaftlichen Handeln herangefiihrt. Sie erhalten
regelmaRig Gelegenheiten, selbststdndig zu arbeiten und Verantwortung zu tibernehmen.

Die Ubernahmechancen sind nach erfolgreich bestandener Priifung sehr gut. lhren beruflichen Entwick-
lungswunsch fordern wir durch gezielte Weiter- und Fortbildungsbildungsmoglichkeiten.

In der Regel berufsbegleitender Teilzeitunterricht 1-2 Tage pro Woche.

An den lokalen Tarif GroR- und AuRenhandel angelehnt, zzgl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Erfolgs-
pramie.

30 Tage Erholungsurlaub



